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Heidegesellschaft

FORSTPRAODUKTE UND - GERATE GmbH

Aligemeine Geschaftsbedingungen fiir forstliche Subunternehmer der Heidegesellschaft GmbH
Stand: 01.06.2011

1. ANWENDUNGSBEREICH

1.1 Die nachstehenden "Allgemeinen Geschaftsbedingungen fir forstliche Subunternehmer der Heidegesellschaft GmbH* gelten fiir alle forstlichen Dienst-
leistungen, die die Heidegesellschaft in Auftrag gibt. Auftraggeber (=AG) fiir Werk- und Dienstleistungsvertrage ist die Heidegesellschaft, Auftragnehmer
(=AN) im Sinne nachfolgender Regelungen ist der Unternehmer. Abweichende Bedingungen, insbesondere AGB des Unternehmers, wird hiermit wider-
sprochen.

2. VERTRAGSABSCHLUSS

2.1 Abzuschliefende Auftrdge ab einem Auftragswert von 5.000 € bediirfen der Schriftform. Angebote, geforderte Dokumente, sonstige Nachweise sowie
Schriftverkehr sind in deutscher Sprache vorzulegen.

2.2 Der AN hat die erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit fir die Durchflihrung der Arbeiten nachzuweisen. Dariiber hinaus verpflichtet sich der AN
die im Hinblick auf die Waldflachen erforderlichen Standards nach PEFC und FSC einzuhalten. Der Nachweis einer Anerkennung eines vorgelegten Zer-
tifikates durch PEFC oder FSC obliegt dem AN.

3. OFFENTLICH RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

3.1 Bei Arbeiten auf Flachen offentlich rechtlichen Eigentums oder Betreuung verpflichtet sich der AN zur kostenlosen Bereitstellung der dazu notwendigen
Unterlagen, insbesondere Bescheinigung uber die Anmeldung des Gewerbes, Nachweise einer gesetzlichen Unfallversicherung, Sozialversicherung,
ausreichende Haftpflichtversicherung, arbeitsmedizinischen und sicherheitstechnischen Betreuung der Beschéftigten nach dem Arbeitssicherheitsgesetz
und bei auslandischen Beschéftigten die arbeitsrechtlichen Genehmigungen sowie eine Bewerbererkldarung zur Zahlung von Steuern, Abgaben und So-
zialversicherungs-/Berufsgenossenschaftsbeitragen. Der AN verpflichtet sich, dem AG jede Anderung der vorgelegten Nachweise und Erklarungen sowie
gravierende Anderungen seiner wirtschaftlichen Lage (Insolvenzerdffnungsverfahren, ..) unverziiglich mitzuteilen. Befristete Nachweise sind rechtzeitig
zu aktualisieren.

3.2. Der AG ist berechtigt, die vorgelegten Unterlagen zu kopieren und im Rahmen von Ausschreibungen weiterzugeben.

4. PFLICHTEN DES AUFTRAGNEHMERS

4.1 Der AN zeigt den Arbeitsbeginn dem AG spatestens 3 Tage vorher an. Die Arbeiten sind innerhalb der vereinbarten Frist auszufiihren. Unterbrechungen
von mehr als drei Arbeitstagen sind nur mit Zustimmung des AG zuléssig. Die Ausfiihrung von Arbeiten darf grundsatzlich nur an Werktagen erfolgen.
Ausnahmen sind einzelvertraglich zu vereinbaren.

4.2 Der AN benennt dem AG zum Arbeitsbeginn einen Verantwortlichen, der der deutschen Sprache kundig ist und der bei der Durchfiihrung der Arbeiten
dauerhaft vor Ort ist.

4.3. Der Einsatz von Subunternehmern durch den Arbeitnehmer ist abhangig von einer schriftlichen Einverstandniserklarung des AG. Unabhangig davon
bleibt der AN flr die vertragsgemaRe Erflllung der tbertragenen Aufgaben verantwortlich und haftbar.

4.4 Der AN ist fur die Einhaltung der geltenden Arbeitsschutzbestimmungen und Unfallverhiitungsvorschriften verantwortlich. Der AN stellt in geeigneter
Form sicher, dass im Falle eines Unfalls die sofortige Erste Hilfe geleistet und eine arztliche Versorgung sichergestellt ist. Vor der Arbeitsaufnahme ist die
Arbeitsstelle auf der Basis einer Geféhrdungsbeurteilung durch den AN gegen das Betreten durch Dritte mindestens mit Hinweisschildern und
Trassierbandern in geeigneter Weise abzusichern. Die Verkehrssicherungspflicht obliegt dem AN.

4.5 Das Mitfiihren, die Lagerung sowie die Manipulation (z.B. Betankung) von Betriebsstoffen miissen den gesetzlichen Bestimmungen geniigen.

4.6 Der AN setzt nur Maschinen und Geréte ein, die den gesetzlichen Vorgaben und den Kriterien der Ausschreibung entsprechen. In Hydraulikanlagen und
fur Verlustschmierung sind nur biologisch abbaubare Ole (Biodle) zu verwenden.

4.7 Der AN verpflichtet sich Waldwege schonend zu benutzen. Fahrzeuge und Maschinen sind so abzustellen, dass die Wege, insbesondere fiir Rettungs-
fahrzeuge, passierbar bleiben. Durch die Auftragsausfiihrung erfolgte Beeintrachtigungen der Wasserableitung von Wegen sind baldmdglichst zu besei-
tigen. Offenes Feuer im Wald und/oder einer Entfernung von bis zu 100 m zum Wald ist nur mit Einversténdniserklarung des Grundstiickseigentimers
erlaubt. Insoweit haftet der AN flir seine Mitarbeiter.

5. NATURKATASTROPHEN, HOLZMARKTSTORUNGEN

5.1 Bei Naturkatastrophen und / oder schwerwiegenden Stérungen des Holzmarktes kénnen beide Vertragsparteien den Vertrag aufschieben oder kindi-
gen.

6. KUNDIGUNG

6.1 Der AG kann das Vertragsverhaltnis aus wichtigem Grund kiindigen. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn

- gegen wesentliche vertraglichen Verpflichtungen oder gegen wesentliche Anordnungen zur Ausfiihrung der Arbeiten verstof3en wird.
- gesetzl. Fristen aus Griinden, die der AN zu vertreten hat, nach erfolgter schriftl. Mahnung (auch per Mail) nicht eingehalten werden.
- Bestatigungen oder Nachweise, die der AN zu vertreten hat, weggefallen oder entzogen wurden.

- gesetzlich oder vertraglich nicht zugelassene Arbeitsgerate oder -mittel verwendet wurden.

7. SCHADENSHAFTUNG

7.1 Fir Unfalle aller Art einschliellich Wegeunfélle, die mit den vereinbarten Arbeiten im Zusammenhang stehen, stellt der AN den AG von der Haftung frei,
soweit dies gesetzlich zuldssig ist. Der AN haftet fir Schaden gegeniber Dritten, dem AG und seinen Bediensteten, die im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung des Vertrages entstehen.

7.2 Der AN stellt den AG und dessen Bediensteten von allen Anspriichen Dritter einschlieBlich Prozesskosten frei, die im Zusammenhang mit der Durchfiih-
rung des Vertrages geltend gemacht werden. Der AN stellt den AG und seine Bediensteten weiterhin von allen Anspriichen einschliellich Prozesskosten
frei, die Dritte gerichtlich gegen den AG und / oder seinen Bediensteten mit Erfolg geltend machen, sofern der zugrundeliegende Sachverhalt in Zusam-
menhang mit der Vertragserflllung steht. Der Einwand der unsachgemafRen Prozessfiihrung ist ausgeschlossen.

8. DATENSCHUTZ

Der AN stimmt der elektronischen Verarbeitung seiner Daten zu. Der AG gewabhrleistet den Schutz der personenbezogenen Daten.

8. GERICHTSSTAND, ANZUWENDENDES RECHT UND SONSTIGE BESTIMMUNGEN

8.1 Gerichtsstand ist der Sitz des AG. Es gilt deutsches Recht.
8.2 Abweichende oder erganzende Regelungen bedirfen der Schriftform.

8.3 Sollten eine oder mehrere der hier genannten Bestimmungen unwirksam oder undurchfiihrbar sein, wird davon die Wirksamkeit der (ibrigen Bestim-
mungen nicht beriihrt. Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen tritt eine Regelung, die inhaltlich den verfolgten Zweck am
nachsten kommt.



